
 АННОТАЦИЯ 

 
Рабочая программа учителя-логопеда старшей группы № 6 (компенсирующей направленности) 

разработана на основе Образовательной программы дошкольного образования, адаптированной для 

воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (с тяжелыми нарушениями речи). 

 

Программа обеспечивает разностороннее развитие детей в возрасте 5-6 лет с учетом их 

возрастных и индивидуальных особенностей, по основным направлениям: социально-

коммуникативному, познавательному, речевому, художественно-эстетическому и физическому. 

Приоритетным направлением образовательной деятельности старшей группы № 6 

(компенсирующей направленности) является обеспечение равных стартовых возможностей для 

обучения детей по АОП ДО с направлением образовательной деятельности – речевого развития. 

 Рабочая программа учителя-логопеда представляет собой целостную, систематизированную 

модель взаимодействия всех участников образовательного процесса (ребенка, учителя-логопеда, 

семьи, педагогов), учитывающую индивидуальные особенности воспитанников, возможности 

предметно-пространственной развивающей среды, обеспечивающую своевременную профилактику 

и коррекцию речевых нарушений, способствующую более высоким темпам общего и речевого 

развития детей. 

 Целостность рабочей программы обеспечивается включением основных направлений 

педагогического процесса в ДОУ (диагностического, коррекционно-компенсирующего, 

развивающего и др). Учитель-логопед рассматривается как ведущий координатор процесса 

коррекционно - развивающей работы с детьми группы. 

Обязательная часть Рабочей программы разработана на основе АОП ДО. 

Рабочая программа состоит из трёх разделов: целевого, содержательного и организационного. 

Целевой раздел содержит пояснительную записку к Рабочей программе. 

В пояснительную записку включены цель и задачи реализации Рабочей программы, принципы 

и подходы в организации образовательного процесса, возрастные и индивидуальные особенности 

контингента воспитанников, описание социокультурных особенностей осуществления 

образовательной деятельности, значимые для реализации Рабочей программы характеристики. 

Планируемые результаты Рабочей программы конкретизируют целевые ориентиры 

образовательного ФГОС ДО. 

В содержательном разделе представлено общее содержание Рабочей программы по основным 

образовательным областям: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, 

речевое развитие, художественно-эстетическое развитие, физическое развитие. Способы их 

реализации: методы, формы, средства, основные виды образовательной деятельности (совместная 

деятельность, ежедневная образовательная деятельность в ходе режимных моментов), 

взаимодействия с семьями воспитанников. 

Организационный раздел включает: виды режимов дня, режим двигательной активности, 

модель организации непрерывной образовательной деятельности педагога с детьми, расписание, 

культурно-досуговую деятельность, организацию развивающей предметно-пространственной среды 

старшей группы № 6 (компенсирующей направленности), методическое обеспечение рабочей 

программы. 

Срок реализации Рабочей программы старшей группы №6 (компенсирующей 

направленности) – 1 год (с 01.09.2025 по 31.08.2026). Рабочая программа разработана учителем-

логопедом Железовой А.А. 
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